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ที่ CS/007/03/2567  

   19 มีนาคม 2567 

  

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น  

บริษัท เนอวานา ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   

1. ประวตัิของกรรมการท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการ (เอกสารประกอบ วาระท่ี 4) 

2. ข้อมลูผู้สอบบญัชีที่ได้รับการเสนอชื่อแต่งตัง้และค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2567 (เอกสาร
ประกอบ วาระท่ี 6) 

3. ประวตัิบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการใหม่จ านวน 1 ท่าน (เอกสารประกอบ วาระที่ 7) 

4. ข้อบงัคบัของบริษัทฯ เฉพาะที่เก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น  

5. รายชื่อกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 

6. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. , แบบ ข. และ แบบ ค. (แนะน าให้ใช้แบบ ข.) 

7. เอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุเพื่อ
ลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผู้ ถือหุ้น 

8. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

9. การใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดเอกสารประกอบการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2567 และข้อมลูแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 

10. ค าประกาศคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล ส าหรับการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เนอวานา ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) ชื่อย่อ NVD (“บริษัทฯ”) ครัง้ที่ 
1/2567  เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 และ ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 4 มีนาคม 2567 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 ในวนัพฤหสับดีที ่25 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุมเบญจสิริ 1-2 ชัน้ 5 โรงแรมโนโวเทล 
กรุงเทพ สุขุมวิท 20 เลขที่ 19/9 ซอย สุขุมวิท 20 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 
10110 เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

 

วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัท
ประจ าปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทฯ ได้จดัท ารายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 ซึง่มีรายละเอียดปรากฏในรายงาน
ประจ าปี 2566 ที่แสดงอยู่ในรูปแบบ QR Code ซึ่งอยู่ในเอกสารเดียวกันกับเอกสารที่มี
บาร์โค้ดของท่านผู้ ถือหุ้น โดยท่านผู้ ถือหุ้นสามารถใช้โทรศพัท์มือถือหรือเคร่ืองมือที่มีโปรแกรม
รองรับและสแกน QR Code เพื่อรับข้อมลูแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ  
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ความเหน็คณะกรรมการ เห็นควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
รับทราบ  

การลงมติ  วาระนีไ้ม่ต้องลงคะแนนเสียง เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื ่อให้ เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัต ิบริษัทมหาชนจ าก ัด พ.ศ. 2535  
ที่ก าหนดให้บริษัทฯ จะต้องจดัท างบดุลและงบก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของ
บริษัทฯ เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับ
ปี 2566 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566  ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2566 ที่แสดงอยู่ในรูปแบบ QR Code ซึ่งอยู่ในเอกสารเดียวกันกับเอกสารที่มี
บาร์โค้ดของท่านผู้ ถือหุ้น โดยท่านผู้ ถือหุ้นสามารถใช้โทรศพัท์มือถือหรือเคร่ืองมือที่มีโปรแกรม
รองรับ และสแกน QR Code เพื่อรับข้อมลูรายงานประจ าปีของบริษัทฯ  

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2567 อนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุน
ส าหรับปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทฯ ซึ่งได้ผ่านตรวจสอบจากผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วว่าถูกต้อง รวมทัง้
คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบแล้ว  

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะซึ่งมา
 ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงนิปันผล  

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 115 และ มาตรา 116  แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ทีก่ าหนดให้ 

1)  ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นต้องพิจารณาการจัดสรรเงินก าไรและการจ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 

2)  บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ  5 
ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี ้
จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

3)  การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได้ ในกรณีที่บริษัทฯ 
ยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

นอกจากนี ้บริษัทฯมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิของงบ
การเงินรวม ทัง้นีอ้ตัราการจ่ายเงินปันผลอาจเปล่ียนแปลงได้ขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและ
ฐานะทางการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องของบริษัทฯ การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ ที่
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เก่ียวข้องในการบริหารงานของบริษัทฯ โดยส าหรับผลการด าเนินการในรอบปี 2566 ที่ผ่านมา 
ตามที่ปรากฏในงบการเงินรวมส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิ 
ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของบริษัทฯ ทัง้สิน้ 201,089,983 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2566 เป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่ายปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 มีรายละเอียดดงันี ้ 

ก) ในปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกจิการจ านวน 180,045,508 บาท 
คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรทุน
ส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 9,002,275.33 บาท  

ข) ในปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจากงบการเงนิรวมจ านวน 211,978,720 บาท เป็นก าไร
สทุธิส่วนของบริษัทใหญ่จ านวน 201,089,983 บาท ด้วยภาวะเศรษฐกิจในประเทศทีม่ี
ความผันผวนค่อนข้างสูง ประกอบกับสถานะการณ์ตึงเครียดของตลาดตราสารหนี ้
และต้นทุนทางการเงินที่สงูขึน้อย่างต่อเนื่อง ดงันัน้ เพื่อรักษาสภาพคล่องของบริษัทฯ 
และส่งต่อผลตอบแทนจากการลงทุนให้ผู้ ถือหุ้ นของบริษัทฯ  คณะกรรมการจึง
เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการจ่ายปันผลจากก าไรสทุธิส าหรับ
งวดด าเนินงานวนัที่ 1 มกราคม 2566 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ในอตัราการจ่ายปัน
ผล 0.026 บาทต่อหุ้น รวมมูลค่าทัง้สิน้ 40,382,563.96 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.08 
ของก าไรสทุธิ ซึง่คิดเป็นร้อยละ 50 ของนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  

ทัง้นี ้บริษัทฯก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 18 มีนาคม 
2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 21 พฤษภาคม 2567 

อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับปันผลดังกล่าวข้างต้นยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

รายละเอียดการเสนอจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 เปรียบเทียบ
กับปีที่ผ่านมา 

 รายละเอียด 

การจ่ายปันผล 

ประจ าปี 2566 

 

การจ่ายปันผล 

ประจ าปี 2567 

(ปีที่เสนอ) 

ก าไรสทุธิ – งบเฉพาะกจิการ (บาท)* 44,637,791 180,045,507  

ก าไรสทุธิ – งบการเงินรวม ส่วนของบริษัทใหญ่ 

(บาท)* 
201,028,253 201,089,983  

จ านวนหุ้นท่ีจ่าย (หุ้น) 1,553,174,254 1,553,175,537  

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 0.06 0.026 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 93,190,455.24 40,382,563.96  
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 รายละเอียด 

การจ่ายปันผล 

ประจ าปี 2566 

 

การจ่ายปันผล 

ประจ าปี 2567 

(ปีที่เสนอ) 

อตัราส่วนเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสทุธิ (ร้อยละ) 46.36% ** 20.08% ** 

หมายเหตุ:   ** อตัราการจ่ายปันผลทีเ่สนอคิดเป็นร้อยละ 20.08 ของก าไรสทุธิ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 
50% ของนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และตาม
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ซึง่ก าหนดให้กรรมการพ้นจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสามในการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี โดยที่กรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุคราวนี ้ได้แก่ 
พลเอกกู้ เกียรติ ศรีนาคา นายกมัปนาท โลหเจริญวนิช และหม่อมหลวงทองมกฎุ ทองใหญ่    

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาการเสนอชื่อกรรมการแทน
กรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระตามกระบวนการตามหลักเกณฑ์และขัน้ตอนการสรร
หากรรมการบริษัทแล้ว  เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นเลือกตัง้
กรรมการที่จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน กลบัเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ซึ่ง
ทัง้ 3 ท่านยินดีรับเป็นกรรมการต่อไป  

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึง่ไม่นบัรวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย  เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญั
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 เลือกตัง้กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2567 จ านวน 
3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ ่ง  ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนเสนอ โดยมีรายนามและต าแหน่งดงันี ้  

1) พลเอกกู้ เกียรติ ศรีนาคา กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการ และ  

  กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

2) นายกมัปนาท โลหเจริญวนิช  กรรมการอิสระ และ  

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3) หม่อมหลวงทองมกฎุ ทองใหญ่ กรรมการอิสระ และ   

  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง ตามหลักเกณฑ์และ
ขัน้ตอนการสรรหากรรมการบริษัทแล้ว และเห็นว่า กรรมการล าดับที่ 1) – 3) มีคุณสมบติั
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ครบถ้วนตามกฎหมาย และมีความเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์
ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ หากให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่ออีก
วาระหนึ่ง จะท าให้การด าเนินงานของบริษัทฯ พัฒนาไปได้อย่างต่อเนื่อง   

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอชื่อบุคคลทัง้ 3 ท่าน ตามรายชื่อข้างต้นต่อที่ประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้น เพื่อเลือกตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

นอกจากนี  ้เพื ่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิของ 
ผู้ถือหุ้น  บริษัทฯ ได้แจ้งหลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอชื่อกรรมการ
ล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566
ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ตามหลักเกณฑ์ที่เปิดเผยไว้ในเว็ปไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งปรากฏ
ว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อสมัครเป็นกรรมการแต่อย่างใด 

ทัง้นี ้รายละเอียดเกี่ยวกับอายุ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์
การท างาน และประวัติการเข้าประชุมของกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน 
ทัง้นีร้ายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1   

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะซึ่งมา
 ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ และบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ที่ก าหนดให้
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะต้องได้รับการอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น จึงมีความ
จ าเป็นต้องพิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการชดุ
ย่อย โดยมีหลกัเกณฑ์และขัน้ตอนการพิจารณาค่าตอบแทนดงันี ้

1) ค่าตอบแทนที่จ่ายให้กับกรรมการควรจ่ายอย่างสมเหตุสมผล โดยพิจารณาจาก
ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบและขอบเขตการปฏิบตัิงาน รวมทัง้ได้มีการเปรียบเทียบกับ
บริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในกลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนั 

2) ค่าตอบแทนได้ค านึงถึงผลประโยชน์ของกรรมการและค านึงถึงผลประโยชน์ต่อ 
ผู้ ถือหุ้นในระยะยาว  

3) โครงสร้างของค่าตอบแทนควรจะไม่ซบัซ้อน โปร่งใส และง่ายต่อความเข้าใจของผู้ ถือหุ้น 

4) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้ เสนอค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย่อย ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนจะเสนอให้ที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิต่อไป  

องค์ประกอบค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ได้แก่ ค่าตอบแทนประจ า และ บ าเหน็จ ทัง้นี ้
ไม่มีค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อื่นใดอีก 
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ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2567 และพิจารณาการจ่ายบ าเหน็จกรรมการส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2567 
ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ โดยได้ค านึงถึงความเหมาะสมกบั
หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ รวมทัง้เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ใน
กลุ่มธุรกิจเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน และคณะกรรมการบริษัทได้เห็นชอบแล้ว   มี
รายละเอียดดงันี ้

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการโดยเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

รายละเอียดค่าตอบแทน ปี 2566 
 

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

1. ค่าตอบแทนประจ า  เป็นจ านวนเงิน 

ไม่เกิน 3 ล้านบาท 

เป็นจ านวนเงิน 

ไม่เกิน 6 ล้านบาท 

 1.1   คณะกรรมการบริษัท   

    1.1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน 

ก) ประธานกรรมการ 20,000 บาท /เดือน 25,000 บาท /เดือน 

ข) รองประธานกรรมการ 17,500 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 

ค) กรรมการ 15,000 บาท /เดือน 25,000 บาท /เดือน 

    1.1.2 ค่าเบีย้ประชมุ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ก) ประธานกรรมการ - 25,000 บาท /ครัง้ 

ข) รองประธานกรรมการ - 20,000 บาท/ครัง้ 

ค) กรรมการ - 20,000 บาท /ครัง้ 

1.2   ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการชุดย่อย    

    1.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ก) ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท /ครัง้ 25,000 บาท /ครัง้ 

ข) กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท /ครัง้ 20,000 บาท /ครัง้ 

    1.2.2 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ก) ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 15,000 บาท /ครัง้ 25,000 บาท /ครัง้ 

ข) กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 10,000 บาท /ครัง้ 20,000 บาท /ครัง้ 

     1.2.3 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ก) ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 15,000 บาท /ครัง้ 25,000 บาท /ครัง้ 

ข) กรรมการบริหารความเส่ียง 10,000 บาท /ครัง้ 20,000 บาท /ครัง้ 

1.2.4  คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพัฒนาอย่าง

ยัง่ยืน 

ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 
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รายละเอียดค่าตอบแทน ปี 2566 
 

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

ก) ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยัง่ยืน 15,000 บาท /ครัง้ 25,000 บาท /ครัง้ 

ข) กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยัง่ยืน 10,000 บาท /ครัง้ 20,000 บาท /ครัง้ 

   1.2.5 คณะกรรมการบริหาร ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน 

ก) ประธานกรรมการบริหาร 17,500 บาท /เดือน 25,000 บาท /เดือน 

ข) กรรมการบริหาร 15,000 บาท /เดือน 20,000 บาท /เดือน 

2. บ าเหน็จ 

 

โดยเสนอจ่ายในอตัราร้อย

ละ 3 ของจ านวนเงินปันผล

ที่จ่ายจากก าไรจากการ

ด าเนินงาน  โดยไม่รวม

ก าไรสะสม โดยเป็นจ านวน

เงินไม่เกิน 4 ล้านบาท   

นอกจากนีเ้ห็นควรเสนอให้

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน เป็น

ผู้มีอ านาจในการพิจารณา

การจดัสรรบ าเหน็จให้แก่

กรรมการ 

โดยเสนอจ่ายในอตัรา

ร้อยละ 3 ของจ านวนเงิน

ปันผลที่จ่ายจากก าไรจาก

การด าเนินงาน  โดยไม่

รวมก าไรสะสม โดยเป็น

จ านวนเงินไมเ่กิน 4 ล้าน

บาท   นอกจากนีเ้ห็นควร

เสนอให้คณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน เป็นผู้มี

อ านาจในการพิจารณา

การจดัสรรบ าเหน็จให้แก่

กรรมการ 

3. ค่าตอบแทนอื่น - ไม่มี - - ไม่มี - 

หมายเหต:ุ - กรรมการทีเ่ป็นพนกังาน งดรับค่าตอบแทนกรรมการ 
 - ค่าตอบแทนกรรมการทีจ่่ายเป็นรายครั้ง หากมีการประชมุเกิน 1 ครั้งต่อเดือน จะจ่ายครั้งเดียว 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ 
ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะซึง่มาประชมุ 

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 และมาตรา 121 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535 ซึง่ก าหนดให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น แต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบ
บญัชีประจ าทกุปี  
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ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท พีเค
เอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี ้

1) นายอดุม ธนรัูตน์พงศ ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 8501 และ/หรือ 

2) นายปิตินนัท์ ลีลาเมธวฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 11133  

โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหน่ึงมีอ านาจในการตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิงาน
ได้ ให้บริษัท พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากัด จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท 
พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากัด แทนได้ และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 
2567 เป็นเงินจ านวน 1,800,000 บาท และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
ประจ าปี 2567 เป็นเงินจ านวน 1,750,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 3,550,000 บาท(ไม่รวม
ค่าบริการอื่น (Non-audit fee))  ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และคณะกรรมการ
บริษัทได้เห็นชอบแล้ว ทัง้นีร้ายละเอียดข้อมลู และประวตัิของผู้สอบบญัชีที่ได้รับการเสนอชื่อ
แต่ละท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสมัพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกบักรรมการ 
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น รายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด 

ค่าสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย 

ล ำดับ บริษัท/บริษัทย่อย 
บริษัท พีเคเอฟ ออดทิ (ประเทศไทย) จ ำกดั 

ปี 2566 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

1. ค่าสอบบัญชี บริษัท เนอวานา ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

(มหาชน) (NVD) 1,800,000  1,800,000  

บริษัทย่อย   

1 บริษัท เอเทค เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 80,000  80,000  

2 บริษัท คิวเทค  โปรดกัส์ จ ากดั 360,000  360,000  

3 บริษัท เอ็นวีดจีี จ ากดั 80,000  80,000  

4 บริษัท เอ็กซเ์ทนด์ พร็อพเพอร์ตี ้เซอรวิสเซส จ ากดั 80,000  80,000  

5 บริษัท เนอวานา คอนสตรัคชัน่ จ ากดั 310,000  310,000  

6 บริษัท เนอวานา ย ูจ ากดั 230,000  230,000  

7 บริษัท เนอวานา พระราม 9 จ ากดั 160,000  160,000  

8 บริษัท  เอ็นวีดเีอ จ ากดั 80,000  80,000  

9 บริษัท เนอวานา ริเวอร์ จ ากดั 140,000  140,000  
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ล ำดับ บริษัท/บริษัทย่อย 
บริษัท พีเคเอฟ ออดทิ (ประเทศไทย) จ ำกดั 

ปี 2566 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

10 บริษัท เนอวานา สขุมุวิท จ ากดั    80,000  80,000  

2. ค่าสอบบัญชีของบริษทัย่อยรวม 1,600,000 1,600,000 

3. ค่าสอบบัญชีของบริษทัร่วม 

บริษัท เนอวานา อลัไล  ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั    150,000  150,000  

รวมทัง้สิน้ 3,550,000 3,550,000 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะซึ่งมา
 ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการเข้าใหม่และก าหนดจ านวนกรรมการใน
คณะกรรมการบริษัท 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อความเหมาะสมและเพื่อประโยชน์ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นต้อง
แต่งตัง้กรรมการเข้าใหม่อีก 1 ท่าน คือ นายสทุธิกฤษฏ์ิ ถนอมบูรณ์เจริญ และก าหนดจ านวน
กรรมการในคณะกรรมการบริษัท จากเดิม จ านวน 9 ท่าน เป็นจ านวน 10 ท่าน  

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น แต่งตัง้กรรมการเข้าใหม่อีก 1 
ท่าน และก าหนดจ านวนกรรมการในคณะกรรมการบริษัท จากเดิม จ านวน 9 ท่าน เป็นจ านวน 
10 ท่าน ตามรายละเอียดดงันี ้

1.  นายสทุธิกฤษฏ์ิ ถนอมบรูณ์เจริญ  ต าแหน่ง กรรมการ (กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร) 

 ซึ่งนายสุทธิกฤษฏิ์ ถนอมบูรณ์เจริญ เป็นผู้มีคุณสมบตัิเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัทฯ และมีความรู้และประสบการณ์ในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัท 
สามารถช่วยในการพัฒนาบริษัทได้ ทัง้นี ้ประวัติของกรรมการเข้าใหม่ ปรากฏตามส่ิงที่ส่ง
มาด้วย 3 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะซึ่งมา
 ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี)  

ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ได้ก าหนดให้ผู้ ถือหุ้น
สามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพื่อพิจารณาในการประชุมผู้ ถือหุ้นได้ โดยการเสนอวาระดงักล่าว 
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จะต้องเสนอโดยผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
แล้วทัง้หมด  

นอกจากนี ้เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีเก่ียวกบัการดูแลสิทธิของผู้ ถือหุ้น  
บริษัทฯ ได้แจ้งหลักเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุม 
ส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ซึง่ปรากฏว่า ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นแต่อย่างใด  

  ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทจึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และ
สถานที่ดงักล่าวข้างต้น ซึ่งเป็นสถานที่ที่สะดวกต่อการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะ  โดย
ท่านผู้ ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าประชมุ ณ สถานท่ีประชมุได้ตัง้แต่เวลา 07.00 น. เป็นต้นไป   

  อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดวนัรวบรวมรายชือ่ผู้ ถือหุ้นเพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวนัจนัทร์ที่ 18 มีนาคม 2567  (Record Date)  

  ทัง้นี ้ระเบียบวาระการประชมุและความเห็นของคณะกรรมการดงักล่าวข้างต้น กรรมการอิสระ
ไม่มีความเห็นเป็นอย่างอื่น   

 บริษัทฯ ตระหนกัดีถึงความส าคญัของสิทธิของผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ จึงใคร่ขอความร่วมมือจากท่านผู้ ถือหุ้น  
ในการเข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียง เพื่อประโยชน์ของท่านในการรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และใช้สิทธิออก
เสียงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ ถือหุ้น  

   ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง หรือไม่ประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วม
ประชมุ ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัมีรายชื่อและรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5

เพื่อเข้าร่วมประชมุและออกเสียงในนามผู้ ถือหุ้น   

 หากผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชมุได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์ที่จะมอบฉันทะให้บคุคลอื่น
เข้าร่วมประชุมแทน  กรุณากรอกข้อความและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะเพียงแบบใดแบบหนึ่ง (แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ 
แบบ ค.) โดยแบบ ค. ใช้ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติ และแต่งตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น ผู้ ถือหุ้น
สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะทัง้ 3 ประเภทได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.nirvanadevelopment.co.th หรือ 
เอกสารหนังสือมอบฉันทะ ทัง้นีร้ายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6  และติดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยจะต้องแสดง
เอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุที่ได้ระบไุว้ในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7  

 ทัง้นี ้ตัง้แต่ปี 2563 เป็นต้นไป บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) จะจดัส่งแบบ 
56-1 One Report ประจ าปี และหนังสือเชิญประชุมของบริษัทจดทะเบียนให้แก่ผู้ ถือหุ้น ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในรูปแบบ 
QR Code แทนการใช้กระดาษหรือแผ่นซีดีรอม เพื่อเพิ่มความสะดวกและรวดเร็ว โดย QR Code ดังกล่าว อยู่ในเอกสาร
เดียวกันกับเอกสารที่มีบาร์โค้ดของท่านผู้ ถือหุ้น ซึ่งท่านผู้ ถือหุ้นสามารถใช้โทรศพัท์มือถือหรือเคร่ืองมือที่มีโปรแกรมรองรับ 
และสแกน QR Code เพื่อรับข้อมลูของบริษัทฯ รายละเอียดขัน้ตอนการดาวน์โหลด ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9 

 เพื่อให้ท่านผู้ ถือหุ้นได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุม รวมทัง้เป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของท่าน
อย่างเต็มที่ หากมีข้อสงสัยหรือมีค าถามที่เก่ียวข้องกับวาระการประชุม สามารถส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าก่อนวนั
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 ได้ผ่านช่องทางดงันี ้
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• อีเมล์ (Email Address) : companysecretary@nirvanadevelopment.co.th หรือ 

• ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมาที่: 

“เลขานกุารบริษัท”   บริษัท เนอวานา ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน)  

เลขที่ 343/351 ถนนประเสริฐมนกูิจ แขวงนวลจนัทร์ เขตบงึกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230  
    

 

 

 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

( นายวิเชยีร เจยีกเจิม ) 

ประธานกรรมการ 

บริษัท เนอวานา ดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

โทรศพัท์ :  02-105-6789 ต่อ 505 
โทรสาร :    02-105-6787 
อีเมล์:  IR@nirvanadevelopment.co.th 

 

 

ฝ่ายเลขานกุารบริษัท 

โทรศพัท์ :  02-105-6789 ต่อ 526 
โทรสาร :    02-105-6787 
อีเมล์:  companysecretary@nirvanadevelopment.co.th 
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